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附录三 知识储备——教育格言 

 

教育名家的格言警句是班主任采取教育行为和开展行动研究的依据，有助

于传递班主任的教育理念和教育思想。在教育实施和总结的过程中，恰到好处

的引用不仅使班主任的语言更有说服力、研究论据更充分，也展示了其独特的

育人智慧。 

 

一、教育智慧类 

⚫ 任何一种教育现象，孩子在其中越少感觉到教育者的意图，它的教育效果就

越大。                                            ——苏霍姆林斯基 

⚫ 在孩子看来，思想总离不开人。他们接受起他们尊敬的老师的教导同接受他

们所鄙视的陌生人的话来，态度是截然不同的。         ——克鲁普斯卡娅 

⚫ 先生不应该专教书，他的责任是教人做人；学生不应该专读书，他的责任是学

习人生之道。                                            ——陶行知 

⚫ 教育的秘诀是尊重学生。                                  ——爱默生 

⚫ 求知与求学的欲望应该采用一切可能的方式去在孩子们身上激发起来。 

——夸美纽斯 

⚫ 兴趣是最好的老师。                     ——【希腊·哲学家】帕拉图 

⚫ 世界上没有一朵鲜花不美丽,没有一个孩子不可爱。因为每一个孩子都有一个

丰富美好的内心世界,这是学生的潜能。                       ——冰心 

⚫ 有时宽容引起的道德震动比惩罚更强烈。              ——苏霍姆林斯基 
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⚫ 孩子需要爱,特别是当孩子不值得爱的时候。               ——赫尔巴特 

⚫ 只有付出爱心,才能收获尊重;只有付出信任,才能收获真诚。   ——魏书生 

⚫ 教育上的水是什么?就是情,就是爱。教育没有了情爱,就成了无水的池，任你

四方形也罢、圆形也罢,总逃不出一个空虚。                 ——夏丐尊 

⚫ 教育的意义在于学会去聆听鸟鸣、仰望天空，欣赏树的美和山的轮廓，去感受

他们，真正和自然产生链接。          ——【印·哲学家】克里希那穆提 

⚫ 教育不是首先着眼于实用性的，不是首先去传授知识和技能的，而是要去“唤

醒”学生的力量，培养他们的自我性、主动性，抽象的归纳力和理解力。 

                                           ——【德·哲学家】费希特 

⚫ 只有能够激发学生去进行自我教育的教育，才是真正的教育。 

—— 苏霍姆林斯基 

⚫ 教育的艺术是使学生喜欢你所教的东西。                    ——卢梭 

⚫ 教育不是灌输，而是点燃火焰。                        ——苏格拉底 

⚫ 一切教育的最终目的是形成人格。                          ——杜威                                          

⚫ 播撒一种思想，收获一种行为，播撒一种行为，收获一种习惯，播撒一种习惯，

收获一种性格，播撒一种性格，收获一种命运。 

                                        ——【美·心理学家】威廉詹姆斯 

⚫ 智慧的艺术就是懂得该宽容什么的艺术。  

——【美·心理学家】威廉詹姆斯 

⚫ 教育者最主要的，也是第一位的助手就是幽默。           ——斯维特洛夫 

⚫ 教育不是注满一桶水,而是点燃一把火。                       ——叶芝 

⚫ 把你的脸迎向阳光,那就不会有阴影。                       ——魏书生 
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⚫ 人类教育最基本的途径是信念,只有信念才能影响信念。     ——乌申斯基 

⚫ 善于鼓舞学生,是教育中最宝贵的经验。               ——苏霍姆林斯基 

⚫ 生活中的一切幸福和欢乐都由劳动所创造。不劳动，就不能正直地生活。学习

是你的首要劳动。去上学，就是去上工。              ——苏霍姆林斯基 

 

二、班集体建设类 

⚫ 教育的本质就是心灵的教育,是一棵树摇动另一棵树,一朵云推动另一朵云,

一个灵魂唤醒另一个灵魂!                             ——雅斯贝尔斯 

⚫ 即使是最好的儿童，如果生活在组织不好的集体里，也会很快变成一群小野

兽。                                                  ——马卡连柯 

⚫ 合理的惩罚制度不仅是合法，而且也是必要的。            ——马卡连柯 

⚫ 孩子将永远赖以自立的是他的智慧、良心和尊严，教师去影响学生的内心世

界时，不应挫伤他们内心最敏感的一个角落——自尊心。 ——苏霍姆林斯基 

⚫ 人类在不损及自己尊严的情形下，都愿意改过从善；但是当有人当众指责他

的行为不对时，为了维护面子，他会将错就错，不愿回头。 

——【美·心理学家】詹姆斯罗宾逊 

⚫ 我们不能为了惩罚孩子而惩罚孩子，应当使他们觉得这些惩罚正式他们不良

行为的自然后果。                                          ——卢梭 

⚫ 犯了过错的人应当受到惩罚。但是他们之所以应受惩罚，并非因为他们犯了

过错，而是为了要使他们日后不去再犯。                  ——夸美纽斯 

⚫ 纪律是自由的第一条件。                                  ——黑格尔 

⚫ 集体的习惯,其力量更大于个人的习惯。因此,一个有良好道德风气的社会环
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境是最有利于培训好的社会公民的。                          ——培根 

⚫ 集体的温柔和善良的情感,集体的关切——这是一种多么巨大的力量啊!它就

像一股汹涌的激流,撼动着感情最冷漠的学生。         ——苏霍姆林斯基 

⚫ 不管努力的目标是什么,不管他干什么,他单枪匹马总是没有力量的。合作永

远是一切善良思想的人的最高需要。                         ——歌德 

⚫ 在教育中应该尽量鼓励个人发展的过程。应该引导儿童自己进行探讨,自己去

推论。给他们讲的应该尽量少些,而引导他们去发现的应该尽量多些。 

——斯宾塞 

⚫ 没有自我教育就没有真正的教育。这样一个信念在我们的教师集体的创造性

劳动中起着重大的作用。                            ——苏霍姆林斯基 

⚫ 良好的习惯是一个人在自己的神经系统中存放的一注不断增长的资本,一个

人自己一生都将从那里得到利息。                        ——乌申斯基 

⚫ 教育的目的就是培养习惯。                                ——叶圣陶 

⚫ 严酷的纪律不应当用在与功课或文学练习有关的事情上面，只能碰到道德问

题感受危险的时候才施用。                              ——夸美纽斯                                                      

⚫ 只有集体和教师首先看到学生优点的地方，学生才能产生上进心。 

——苏霍姆林斯基 

 

三、因材施教类 

⚫ 每告诉孩子一个答案，就剥夺了他们一次学习的机会。        ——皮亚杰 

⚫ 培养教育人和种花木一样，首先要认识花木的特点，区别不同情况给以施肥、

浇水和培养教育，这叫“因材施教”。                     —— 陶行知 
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⚫ 多一把衡量的尺子，就会多出一批好学生。               ——马卡连柯 

⚫ 世界上没有才能的人是没有的。问题在于教育者要去发现每一位学生的禀赋、

兴趣、爱好和特长，为他们的表现和发展提供充分的条件和正确引导。 

——苏霍姆林斯基 

⚫ 教育中应该尽量鼓励个人发展的过程。应该引导儿童自己进行探讨，自己去

推论。给他们讲的应该尽量少些，而引导他们去发现的应该尽量多些。 

——斯宾塞 

⚫ 培养教育人和种花木一样,首先要认识花木的特点,区别不同情况给以施肥、

浇水和培养教育,这叫因材施教。                           ——陶行知 

⚫ 任何人都没有力量改变另一个人,但如果你乐于按照一个人的本来面目去接

受他,你就给了他一种改变自己的力量。                       ——佚名 

⚫ 在每个孩子心中最隐秘的一角,都有一根独特的琴弦,拨动它就会发出特有的

音响。要是孩子的心同你讲的话发生共鸣,你自身就需要同孩子的心弦对准音

调。                                              ——苏霍姆林斯基 

⚫ 每个人身上都有太阳,关键是如何让它发光。               ——苏格拉底 

⚫ 自信是成功的第一秘诀。                                  ——爱默生 

⚫ 要让每个学生都抬起头来走路。                      ——苏霍姆林斯基 

⚫ 青年的思想愈被范例的力量所激励,就愈会发出强烈的光辉。——法·捷耶夫 

⚫ 如果不去加强并发展儿童的个人自尊感,就不能形成他的道德面貌。教育技巧

的全部诀窍就在于抓住儿童的这种上进心,这种道德上的自勉。 

——苏霍姆林斯基 

⚫ 所有能使孩子得到美的享受、美的快乐和美的满足的东西,都具有一种奇特的
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教育力量。                                       ——苏霍姆林斯基 

⚫ 没有智慧的引领的道德知识是肤浅的,缺少智慧的道德教育是苍白无力的。道

德教育的智慧,指向人的生存,指向人的道德自由,指向人的道德生命的生长,

让学生热爱生活,热爱人类,让学生学会感激,追求崇高,让学生充溢幸福感和

责任感。                                                 ——佚名 

⚫ 如果教师缺乏幽默感,就会筑起一道师生互不理解的高墙:教师不理解儿童,

儿童也不理解教师。                                ——苏霍姆林斯基 

⚫ 没有对话就没有交流，没有交流就没有真正的教育。       ——保罗弗莱蕾 

⚫ 只有当教育建立在相信孩子的基础之上时，它才会成为一种现实的力量。 

                                                  ——苏霍姆林斯基 

⚫ 得不到别人尊重的人，往往有最强烈的自尊心。           ——马卡连柯 

⚫ 人类本质中最殷切的需求是渴望被肯定。 ——【美·心理学家】威廉詹姆斯  

⚫ 自我教育需要有非常重要而强有力的促进因素——自尊心、自我尊重感、上

进心。                                            ——苏霍姆林斯基 

 

四、家校共育类 

⚫ 要像对待荷叶上的露珠一样,小心翼翼地保护学生幼小的心灵。晶莹透亮的露

珠是美丽可贵的,却又是十分脆弱的,一不小心露珠滚落,就会破碎不复存在。

学生的创造心灵就如同露珠,需要教师和家长的倍加呵护。——苏霍姆林斯基 

⚫ 家庭中正常关系的失调是以后产生精神和情绪的各种病态的肥沃土壤。 

                                                         ——杜威 

⚫ 学校里的一切问题,都会在家庭里折射出来;而学校教育产生的困难的根源,
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也都可以追溯到家庭。                              ——苏霍姆林斯基 

⚫ 教育的效果取决于学校和家庭的教育影响的一致性。如果没有这种一致性，

那么学校的教学和教育过程就会像纸做的房子一样倒塌下来。 

——苏霍姆林斯基 

⚫ 一味地挖苦、贬低，会导致孩子的反抗，反对父母，反对学校，或者反对整个

世界。                                                  ——布鲁诺 

⚫ 对双亲来说,家庭教育首先是自我教育。               ——克鲁普斯卡娅 

⚫ 孩子们的性格和才能,归根结底是受到家庭、父母,特别是母亲的影响最深。

孩子长大成人以后,社会成了锻炼他们的环境。学校对年轻人的发展也起着重

要的作用。但是,在一个人的身上留下不可磨灭的印记的却是家庭。 

——宋庆龄 

⚫ 前后不一致是教育中最严重错误之一。                      ——斯宾塞 

⚫ 要尽量多的要求一个人，同时也要尽可能多的尊重一个人。  ——马卡连柯 

 

五、反思成长类 

⚫ 一个好的教师，是一个懂得心理学和教育学的人。      —— 苏霍姆林斯基 

⚫ 教师的教育劳动的独特之处是，为未来而工作。         ——苏霍姆林斯基 

⚫ 不好的教师是给学生传授真理，好的教师是带学生找寻真理。 

                                                    ——阿第斯多惠 

⚫ 教师，这是学生智力生活中第一盏，继而也是主要的一盏指路灯。 

                                           ——苏霍姆林斯基 

⚫ 必须找到跟孩子共同的兴趣，那样他才会向我们敞开他的心怀，我们才能了
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解到需要了解的东西。                              ——苏霍姆林斯基 

⚫ 要学生做的事，教职员躬亲共做；要学生学的知识，教职员躬亲共学；要学生

守的规则，教职员躬亲共守。                              ——陶行知 

⚫ 教师的威信首先建立在责任心上。                        ——马卡连柯 

⚫ 要把学生造就成一种什么人，自己就应当是什么人。   ——车尔尼雪夫斯基 

⚫ 一个无任何特色的教师，他教育的学生不会有任何特色。——苏霍姆林斯基 

⚫ 品德教育重在实做，不在于能说会道。                      ——叶圣陶 

⚫ 教师和学生是朋友，在经验和知识上，彼此虽然有深浅、广狭的差别，在精神

上却是亲密体贴的朋友。                                  ——叶圣陶     

⚫ 教育的实质正是在于克服自己身上的动物本能和发展人所特有的全部本性。                                                  

—— 苏霍姆林斯基 

⚫ 善于鼓舞学生，是教育中最宝贵的经验。            —— 苏霍姆林斯基 

⚫ 我们身为教师，要特别审慎地对待学生心灵深处萌发的爱情问题。教师的使

命是让学生进一步理解爱并把它引入培养品德的轨道。  ——苏霍姆林斯基 

⚫ 教师的人格魅力对学生的影响是任何教科书、任何道德箴言、任何惩罚和奖

励制度都不能代替的一种教育力量。                      ——乌申斯基 

⚫ 教师应该是道德卓异的优秀人物。                        ——夸美纽斯 

⚫ 不研究学生，教师就会变成留声机。                         ——叶澜 

⚫ 你的教鞭下有瓦特,你的冷眼里有牛顿，你的讥笑中有爱迪生。你别忙着把他

们赶跑。你可不要等到坐火轮、点电灯、学微积分,才认他们是你当年的小学

生？                                                    ——陶行知 

⚫ 教育是人和人心灵上的最微妙的相互接触。如果我们希望自已的学生成长为
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有义务感和责任心的、善良而坚定、温厚而严格的、热爱美好事物而仇恨丑恶

行为的真正的公民,我们就应该真诚地对待他。         ——苏霍姆林斯基 

⚫ 公正——这是孩子们信赖教师的基础。但是不存在某种抽象的公正——脱离

个性,脱离个人兴趣、喜好和激情的公正。要做到公正,就要细致入微地了解

每个孩子的精神世界。                              ——苏霍姆林斯基 

⚫ 真正的教育者不仅传授真理,而且向自己的学生传授对待真理的态度,激发他

们对于善良事物受到鼓舞和钦佩的情感,对于邪恶事物的不可容忍的态度。 

——苏霍姆林斯基 

⚫ 要记住,你不仅是教课的教师,也是学生的教育者、生活的导师和道德的引路

人。                                              ——苏霍姆林斯基 

⚫ 一个好教师意味着什么?首先意味着他是这样的人:他热爱孩子,感到跟孩子

交往是一种乐趣,相信每个孩子都能成为一个好人,善于跟他们交朋友,关心

孩子的快乐和悲伤,理解孩子的心灵,时刻都不能忘记自己也曾经是个孩子。 

                                    ——苏霍姆林斯基 

⚫ 世界上没有才能的人是没有的。问题在于教育者要去发现每一位学生的禀赋、

兴趣、爱好和特长,为他们的表现和发展提供充分的条件和正确引导。 

——苏霍姆林斯基 

⚫ 我们在教育学生的时候，力争不要站在学生的对立面，而要力争站在学生的

心里。                                                  ——魏书生 

⚫ 要想学生学好，必须先生好学。惟有学而不厌的先生，才能教出学而不厌的学

生。                                                    ——陶行知 

⚫ 教会学生思考，这对学生来说，是一生中最有价值的本钱。    ——赞可夫 
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⚫ 一个有智慧的人,才是一个真正无量无边的人。             ——巴尔扎克 

⚫ 幽默是多么艳丽的服饰,又是何等忠诚的卫士!它永远胜过诗人和作家的智慧;

它本身就是才华,它能杜绝愚昧。                           ——司各特 

⚫ 教师之为教，不在全盘授予，而在相机诱导。                 ——叶圣陶 

⚫ 教师的人格就是教育工作者的一切，只有健康的心灵才有健康的行为。 

    ——乌申斯基 

⚫ 教学的艺术不在于传授本领，而在于激励、唤醒和鼓励。    ——第斯多惠 

 

 

 

 

 

 


